Kuopion kaupunki Kokouskutsu 7/2026 1

Tyollisyysaluelautakunta

Aika 07.10.2026 klo 14:00 -

Paikka Kuopion kaupungintalo, kaupunginhallituksen kokoushuone (Tulliportinkatu 31, 2.krs) ja
Teams

Lisatietoja

Kasiteltavat asiat

Asia Otsikko Sivu
1 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus 3
2 Poytakirjantarkastajat 4
3 Hankintasuunnitelman hyvaksyminen / tydvoimapalvelujen jarjestamislain mukaiset 5

palvelut 2027
4 Tiedonannot tydllisyysaluelautakunnalle 7.10.2026 8

5 Tyollisyysaluelautakunnan muut asiat 7.10.2026 9




Kuopion kaupunki

Osallistujat

Lasna

Nimi

Kuutsa Maigi
Partanen Marjo
Al-Sawad Adam
Hirvonen llkka
Jonninen Erja
Kairinen Petra
Kauhanen Marianna
Puranen Tiina
Ruotsalainen Olavi
Venaldainen Matti
Virranta Kari

Tiina Maenpaa
Backnéas Teemu

Marja Liukko
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edustaja
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1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Tyéllisyysaluelautakunta 07.10.2026

Paatosehdotus

Puheenjohtaja
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
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2
Poytakirjantarkastajat

Tyéllisyysaluelautakunta 07.10.2026

Paatosehdotus
tyollisyysaluejohtaja Tiina Maenpaa

Poytakirja tarkastetaan tekniikan niin mahdollistaessa kokouksen paatyttya tai viimeistaan
kokousta seuraavana paivana. Poytdkirja lahetetdaan puheenjohtajalle, poytakirjanpitdjalle ja
poytakirjantarkastajille sahkoisesti allekirjoitettavaksi. POytakirja pidetdan tarkastamisen
jalkeen ndhtdvana yleisessa tietoverkossa (www.kuopio.fi) kuntalain 140 §:n mukaisesti.

Valitaan poytakirjantarkastajat. Vuorossa ovat jasenet Olavi Ruotsalainen ja Matti Venalainen.

Paatos



Kuopion kaupunki Kokouskutsu 7/2026

Tyollisyysaluelautakunta 07.10.2026

3

Hankintasuunnitelman hyvaksyminen / tyévoimapalvelujen jarjestamislain mukaiset palvelut 2027

Tyollisyysaluelautakunta 07.10.2026
6991/00.01.02/2026

Valmistelijat / lisatiedot:

tyollisyyspalvelupaallikko Paivi Halonen, puh. 044 718 7513
tyollisyysaluejohtaja Tiina Maenpaa, puh. 044 718 7502
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

tyollisyysaluejohtaja Tiina Maenpaa

Tyollisyysaluelautakunta
a. hyvaksyy hankintasuunnitelman vuodelle 2027 seka

b. valtuuttaa tyodllisyysaluejohtajan seka tarvittaessa yhteishankintayhtio Sansia Oy:n
paattamaan hankintasuunnitelman mukaisista hankinnoista seka tekemaan
hankintasuunnitelman mukaiset hankinnat ja allekirjoittamaan tarvittavat
hankintasopimukset.

Kuopion tyéllisyysaluelautakunnalle esitetdan hyvaksyttavaksi ns. lakisadteisten
tyovoimapalvelujen hankintasuunnitelma vuodelle 2027 (taulukko 1), jonka
kokonaisarvo on enintddn 3,070 miljoonaa euroa. Tasta Tyodllisyysrahaston
kustantamien muutosturvakoulutusten osuus on 0,2 miljoonaa euroa ja kuntien
rahoittamien lakisdateisten tyovoimapalveluiden osuus 2,86 miljoonaa euroa.
Suunnitelman mukaiset hankittavat tyovoimapalvelut sisaltavat
tyovoimapalveluiden jarjestamislain  (383/2023) mukaiset palvelut seka
tyovoimaviranomaisen vastuulla olevat kotoutumisen edistamisesta annetun lain
(681/2023) mukaiset kotoutumista edistavat palvelut. Hankintojen valmistelu
kaynnistetaan heti suunnitelman hyvaksymisen jalkeen. Hankinnat toteutetaan ja
sopimukset allekirjoitetaan  kuitenkin vasta hankintoihin  osoitettujen
maararahojen varmistuttua.

Hankintasuunnitelman mukaan kotoutumista edistavat koulutukset ml. luku- ja
kirjoitustaidon koulutus, omakielinen yhteiskuntaorientaatio ja tulkkauspalvelut
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muodostavat suurimman hankittavan kokonaisuuden, jonka arvo on yhteensa
1,165 miljoonaa euroa. Tyonantajien kanssa yhteistyond toteutettavien
yhteishankintakoulutusten (RekryKoulutus, MuutosKoulutus, Tyopaikkasuomi ja
rekrytoiva koulutus) arvo on 1,05 miljoonaa euroa. Muista tyovoimapalveluista
tyovoimakoulutukseen, lupakorttikoulutuksiin ja yrittajyyskoulutukseen on
suunnitelmassa varattu 258 o0oo euroa seka muutosturvakoulutuksiin 204 0oo
euroa. Muihin hankittaviin lakisdateisiin asiakkaiden palveluihin on varattu
yhteensd 393 000 euroa. Tama pitda sisallaan valmennus- ja kokeilupalveluita,
digitaalisia asiakaspalveluita, tyokyvyn asiantuntija-arviot sekd psykologien
testisovellukset. Hankintasuunnitelman sisalla voidaan tehda vuoden 2027 aikana
muutoksia siirtamalla rahaa suunniteltujen palvelujen valilla asiakastarpeiden ja
palveluiden kysynnan mukaan.

Taulukko 1. Kuopion tydllisyysalueen hankintasuunnitelma vuodelle 2027

HANKINNAT 2027
Kotoutujien palvelut 1165 000
Kotoutumiskoulutus 905 000
Luku- ja kirjoitustaidon koulutus 150 000
Omakielinen yhteiskuntaorientaatio 40 000
Tulkkipalvelut 70000
Yhteishankintakoulutukset 1050 000
RekryKoulutus 750 000
TasmaKoulutus (Tyopaikka Suomi) 50 000
MuutosKoulutus 50 000
Rekrytoiva koulutus 200 000
Muu tyévoimakoulutus 258 000
Tyovoimakoulutus 105 000
Kuljettajien ammattipatevyys 10 000
Lupakorttikoulutukset 30 000
Yrittajyyskoulutus 113 000
Muut lakisaateiset tyévoimapalvelut 393 000
Tyokyvyn asiantuntija-arviot 42 000
Tyonhakuvalmennus (Kohtaanto-valmennus) 150 000
Uravalmennus 40 000
Tyohonvalmennus 71000
TiimiAkatemia 30 000
Tyo- ja koulutuskokeilu 10 000
Uudet kurssit Priima-oppimisymparistoon 40 000
Psykologien testisovellukset 10 000
2 866 000
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Muutosturvakoulutus +55 204 000

3 070 000

Vuoden 2027 hankintasuunnitelman mukaisia palveluita voidaan toteuttaa
talousarvion puitteissa maaliskuun 2028 loppuun saakka. Nain ei vaaranneta
palveluiden keskeytyksetonta jatkumista vuodenvaihteen yli. Palveluhankinnat
kuuluvat sosiaali- ja terveyspalvelun hankintoihin, jotka on yksil6ity hankintalain
litteen E kohdissa 1—4. Kynnysarvo E-liitteen palveluhankinnoissa on 400 ooo
euroa lukuun ottamatta valmennuspalveluita, joiden kynnysarvo on 300 000
euroa. Hankintoja toteutetaan perinteisten hankintamenettelyiden lisdksi
dynaamisina sdhkdisind hankintoina seka kynnysarvon ylittavissa etta alittavissa
hankinnoissa. Kynnysarvon ylittdvien hankintojen tarjouspyynnot julkaistaan
Hilmassa (hankintailmoitukset.fi).

Toimivallan peruste
Kuopion kaupungin hallintosaanto 32 §
Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on hallinnon sisdisia
jarjestelyja koskeva asia (KH 21.10.2024, § 293).
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Tiedonannot tydéllisyysaluelautakunnalle 7.10.2026

Tyollisyysaluelautakunta 07.10.2026
6910/00.01.01/2025

Paatosehdotus
tyollisyysaluejohtaja Tiina Maenpaa

Tyollisyysaluelautakunta merkitsee esitellyt asiat tiedoksi ja paattaa, etteivat ne anna aihetta
enempiin toimenpiteisiin ja ettei otto-oikeuden alaisia paatoksia oteta
tyollisyysaluelautakunnan ratkaistavaksi.

Paatos

Selostus

Viranhaltijapaatosluettelo 28.8.—30.9.2026 on liitteena.
Toimivallan peruste

Kuopion kaupungin hallintosaant6 32 §ja 41§
Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on tiedoksi merkittdva asia
(KH 21.10.2024, § 293).

Liitteet Viranhaltijapaatosluettelo 28.8.-30.9.2026
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Tyollisyysaluelautakunnan muut asiat 7.10.2026

Tyollisyysaluelautakunta 07.10.2026
6910/00.01.01/2025

Paatosehdotus
tyollisyysaluejohtaja Tiina Maenpaa

Tyollisyysaluelautakunta merkitsee muut asiat tiedoksi.

Paatos

Vaikutusten arviointi

Paatosten vaikutusten ennakkoarviointia ei tehdd, kun kyseessa on tiedoksi merkittava asia
(KH 21.10.2024 § 293).



